Un an apres I'|nstaIIat|on d'une nouvelle équipe au pilotage de I'institution, Laroussi Oueslati est conforté dans ses fonctions.
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Ense|gnement superleur. Apres la reelectlon de son président, Larou55| Oueslatl_

I’ UnlverS|te du Sud Toqun-Var se tourne vers I'avenir.

Developper la formation
et s’ouvrir au monde

® Nous vous I'annoncions la semai-
ne derniére en bref, Laroussi Oues-
lati, conseiller régional, a été recon-
duit dans ses fonctions de président
de I'Université du Sud Toulon- Var.
Conformément a la loi liberté et
responsabilité des universités
(LRU) du 10 aout 2007, ’'USTV a
adopté le nouveau format de son
conseil d’administration soit 30
membres et élire son nouveau pré-
sident.

Ce vote intervenait seulement un
an aprés I'installation d’une nouvel-
le équipe au pilotage de I'institu-
tion. Elu avec 26 voix contre trois

contre et un blanc, le président de
I'Université s’est donc vu conforter
dans ses positions : « Nous pouvons
affirmer que depuis un an, avec l'ai-
de et le soutien de tous, enseignants-
chercheurs, socioprofessionnels, per-
sonnels biatoss, doctorants et étu-
diants, notre université s’est résolu-
ment tournée vers l'avenir avec des
projets novateurs et une identité ins-
titutionnelle plus affirmée, dans le
respect de nos valeurs essentielles . la
mise en ceuvre d’un droit a l'éduca-
tion, l'unité du service public, la lai-
cité et la citoyenneté ».

A I'appui, des objectifs atteints en

moins d’un an : « objectifs de réta-
blissement financier atteints, gouver-
nance renforcée avec la mise en place
d’outils de suivis, restructuration de
la recherche et évolution d’une offre
de formation de qualité ».

Forte de ces résultats, 'USTV sou-
haite désormais affirmer sa volonté
de « mener a bien la politique volon-
tariste proposée dans le cadre du
quadriennal 2008-2011 en matiére de
recherche, d’offre de formation, d’ou-
verture a linternational, de mesures
d’accompagnement en faveur de
Uépanouissement personnel des étu-
diants, de leur vie de citoyen et de

leur insertion professionnelle ». Cet-
te stratégie devrait notamment
s’appuyer sur I’axe principal choisi
par I'USTYV, & savoir, « Mer » et « Es-
Dpaces Euro méditerranéens ».
« Ce positionnement original et
unique en France a été renforcé par
la création et la signature du PRES
Université Euro- Méditerranéenne
avec les universités de Nice Sophia
Antipolis, Paris VI Pierre et Marie
Curie, Corte et bientot Génes et Tu-
rin. Ce PRES offre a l'USTV une op-
Dportunité réelle de rayonnement in-
ternational ».
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